CONCEPTO SALUD

Beneficiario no se identifica
afiliacién a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

1 C.C. 11070018697 | JUAN DAVID TORRES CARVAJAL 25/11/1996 29 10/7/2022

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Nueva -Retitado, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

2 C.C. 1023956981 HECTOR GREGORIO QUIROGA RUIZ 01/01/1997 29 7/5/2022

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Nueva -Retitado, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

3 C.C. 1023023213 YORDAN ALEXIS TOBON JARAMILLO 12/03/1997 29 3/10/2026

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Sanitas -
Retitado, se revisa aplicativo
SIMI se observa una
valoracion por Medicina
General y dos atenciones
por enfermeria del
componente de salud.

4 C.C. 1012443068 JUAN ESTEBAN QUINTERO CORTES 15/12/1996 29 10/23/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
salud -Retitado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

5 CcC. 1105791462 MARLON ALBERTO CARRIZOSA TRIANA 20/02/1997 29 9/1/2022

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI se
observa una valoracién por
Medicina General del
componente de salud.

6 C.C. 26595844 LUIS ENRIQUE GUERRERO CARRERO 26/01/1997 29 5/10/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
salud -Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa
una valoracién por Medicina
General del componente de
salud.

7 CICY 1023019648 JUAN SEBASTIAN VALDERRAMA PLAZAS 27/02/1997 29 11/13/2024

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
salud -Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa
una valoracion por Medicina
General del componente de
salud.

8 C.C. 1115741293 JEFFERSON LOAIZA POLOCHE 09/02/1997 29 9/3/2025




C.C.

1242689589

LUIS ALBERTO TORRES RINCON

14/12/1996

29

4/15/2024

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Salud
Total - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

C.C.

1073708777

WILLIAM GIOVANNY RAMIREZ ESCOBAR

18/11/1996

29

11/10/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa
dos valoraciones por
Medicina General y dos
atenciones por enfermeria
del componente de salud.

C.C.

1026594879

ADRIANA GARZON LOZANO

22/12/1996

29

10/2/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa
cuatro valoraciones por
Medicina General, tres
atenciones por enfermeria,
dos RRD y una valoracién
Nutricional del componente
de salud.

C.C.

1000806903

CRISTIAN DAVID FUENTES MARRIAGA

20/02/1997

29

7/17/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa 3
valoraciones por
Odontologia, 47 atenciones
por enfermeria y 1 valoracién
Nutricional del componente
de salud.

C.C.

1018495260

OSCAR FABIAN ARCHILA CONDE

23/11/1996

29

2/25/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

C.E.

25905542

JESUS ANTONIO MELIAR SIERRA

22/12/1996

29

8/31/2021

Beneficiario no se identifica
afiliacién a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

C.C.

1073247598

STIVEN NICOLAS JIMENEZ SANCHEZ

01/12/1996

29

9/25/2025

Beneficiario no se identifica
afiliacién a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos y ADRES
documento de identidad no
corresponde, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

C.C.

1069403861

HAROLD STEVEN RODRIGUEZ VALVUENA

29/03/1997

29

3/16/2026

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa 1
valoracion por Odontologia,
12 atenciones por enfermeria
y del componente de salud.




C.C.

1010007165

IVAN NICOLAS ORDUZ SANCHEZ

24/03/1997

29

3/17/2026

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Sanitas -Retitado, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

C.C.

1105690270

JHON EDWAR TIQUE RESTREPO

06/02/1997

29

5/9/2023

Beneficiario afiliado al
régimen Subsidiado de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
ADRES Eps Nueva -
FALLECIDO, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

C.C.

1233889795

OSCAR MAURICIO PEREZ LOPEZ

01/03/1997

29

2/23/2026

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa 1
atencion por enfermeria del
componente de salud.

20

C.C.

1010234185

ANDRES CAMILO ESPITIA RODRIGUEZ

23/02/1997

29

6/18/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Salud
Total - Retirado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

21

C.C.

1023957620

MICHAEL STEVEN BENITEZ MARIN

25/12/1996

29

7/27/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Retirado, se revisa
aplicativo SIMI se observa 2
valoraciones por Medicina
General del componente de
salud.

22

C.C.

1023956843

DANIEL RICARDO SALAMANCA RUBIANO

20/11/1996

29

8/31/2021

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva -
Activo, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

23

C.C.

1000578022

MERY BARRERA PRIETO

08/04/1997

29

2/24/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa
4 valoraciones por Medicina
General del componente de
salud.

24

C.C.

1023024150

FABIAN DANIEL ACOSTA MAHECHA

14/03/1997

29

6/22/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.




25

C.C.

1024592906

BRAYAN ALEXANDER VELANDIA OCHOA

01/12/1996

29

12/11/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Retirado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

26

C.C.

1090504546

BRAYAN FERNANDO MORANTES SUAREZ

05/02/1997

29

2/19/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

27

C.C.

1023972703

MAICOL JADIR PINEDA CASAS

27/03/1997

29

3/24/2026

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa

6 valoraciones por Medicina
General, 1 atencion por
Higiene Oral, 3 atenciones
de RRD, 1 de Nutricién y 205
atenciones de enfermeria del
componente de salud.

28

C.C.

1018491873

EYDER JULIAN SANCHEZ ARIAS

31/12/1996

29

12/31/2019

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Retirado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

29

C.E.

25766004

JAVIER ALEXANDER SALAZAR VILORA

09/04/1997

29

3/26/2026

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

30

C.C.

1148704957

OSCAR ALEJANDRO MANJARRES MONTENEGRO

16/03/1997

29

3/6/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Retirado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

31

C.C.

1233890559

MICHAEL ANDRES YAIMA ASTROZ

03/04/1997

29

8/6/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

32

C.C.

1033811383

NATHALY YAJAIRA CASANOVA LANDAZURI

14/03/1997

29

8/23/2024

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Retirado por
novedades del INPEC, se
revisa aplicativo SIMI se
observa 1 valoracién por
Medicina General del
componente de salud.




33

C.C.

1104433844

YULIS VANESA NUNEZ CARCAMO

10/03/1997

29

4/26/2024

Beneficiario afiliado al
régimen Subsidiado de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
ADRES Eps Mutual ser -
FALLECIDO, se revisa
aplicativo SIMI se observa 3
valoraciones por Medicina
General y 5 atenciones de
enfermeria del componente
de salud.

34

C.C.

1000690665

BRAYAN HARVEY RIOS AVILA

25/12/1996

29

8/31/2018

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Famisanar -Retitado, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

35

C.C.

1024586993

JONATHAN CAMILO FAUTOQUE TORRES

20/03/1997

29

12/28/2021

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Salud Total -Retitado,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

36

C.C.

1033796401

CELIMO ANDRES CUERO MARTINEZ

18/03/1997

29

3/13/2024

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

37

25873189

RAUL MOSQUERA

28/12/96

29

10/27/2021

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

38

C.C.

1024583368

BRAYAN FABIAN ALVAREZ HUERFANO

10/04/1997

29

7/1/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

39

C.C.

1007319092

ANDRES DAVID BLANCO

16/12/1996

29

8/5/2025

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Famisanar -Retitado, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

40

25127677

HUMBERTO ALEJANDRO CONTRERAS LAMPER

29/01/1997

29

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.




41

C.C.

1233889863

CRISTIAN DAVID BARINAS ALBIS

26/03/1997

29

3/3/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Sanitas
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

42

C.C.

1066749594

JHON FREDY VELASQUEZ MENDOZA

26/11/1996

29

4/11/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Retirado por
novedades del INPEC, se
revisa aplicativo SIMI se
observa 2 valoracién por
Medicina General del
componente de salud.

43

C.C.

1218215672

MICHAEL ALEXANDER RUBIANO ARAGON

09/03/1997

29

6/22/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

44

C.C.

1033800908

MARIA DE LOS ANGELES ROMERO SALAMANCA

16/02/1997

29

12/28/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Famisanar
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa

7 valoraciones por Medicina
General, 3 atenciones de
RRD, 1 de Nutricién y 67
atenciones de enfermeria del
componente de salud.

45

C.C.

1023960827

SAUL SEBASTIAN RAMIREZ NARVAEZ

02/03/1997

29

4/15/2025

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Nueva -Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa 2 atenciones de
enfermeria del componente
de salud. del componente de
salud.

46

C.C.

1023033601

JOSE DARIO RODRIGUEZ TELLEZ

02/01/1997

29

10/3/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa 1
atencion de enfermeria del
componente de salud.

47

C.C.

1024585635

JOHNNY FABIAN HERRERA VARGAS

29/03/1997

29

4/4/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Retirado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

48

C.C.

1007399363

JEFERSON JAVIER VALDES MONTOYA

31/01/1997

29

8/27/2021

Beneficiario afiliado al
régimen Cotributivo de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, ADRES Eps
Salud Total -FALLECIDO, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.




49

C.C.

1024579297

JHON GABRIEL ALARCON CHALA

01/02/1997

29

11/23/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva -
Activo, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

50

C.C.

1149193217

YOJAN DAVID TORRES DIAZ

06/03/1997

29

9/24/2021

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

51

C.C.

1033796942

KEVIN CAMILO FANDINO MOTA

22/12/1996

29

8/25/2021

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

52

C.C.

1012441334

MICHAEL STEVEN VALVUENA SANCHEZ

21/01/1997

29

9/23/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

53

C.C.

1000615474

DANIEL JIMENEZ PARADA

20/12/1996

29

11/21/2024

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Famisanar
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

54

C.E.

25127676

HUMBERTO ALEJANDRO CONTRERAS LAMPER

29/01/1997

29

11/30/2021

Beneficiario no se identifica
afiliacién a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

55

C.C.

1023019621

SERGIO ANDRES DIAZ ALARCON

23/02/1997

29

11/30/2021

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

56

C.C.

1016099232

HENRY HIGINIO PEREZ TORRES

08/03/1997

29

10/22/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.




57

C.C.

1070980119

JORGE ALEXANDER CARRILLO GIRALDO

15/02/1997

29

12/23/2021

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Alianza
medellin Savia Salud Eps
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

58

C.C.

1233501051

JUAN CARLOS AGUDELO FIERRO

08/02/1997

29

12/3/2021

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

59

C.C.

1030674716

JUAN CARLOS ORTIZ MORALEZ

16/12/1996

29

10/13/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

60

C.C.

1033811002

YOLIMA ROZO GOMEZ

12/12/1996

29

8/20/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

61

C.C.

1016091363

RODOLFO ANDRES SIUAREZ MARTINEZ

28/12/1996

29

12/17/2021

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Famisanar
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

62

C.C.

1020823823

JUAN CAMILO MENDOZA PULIDO

12/03/1997

29

8/14/2023

Beneficiario afiliado al
régimen Subsidiado de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
ADRES Eps Famisanar -
FALLECIDO, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

63

C.C.

1218215148

CAMILO ANDRES GONZALEZ CUPITRA

18/02/1997

29

3/15/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

64

C.C.

1098793606

CARLOS HERNAN PUERTO RODRIGUEZ

12/12/1996

29

12/17/2021

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva -
Activo, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.




65

C.C.

1067170631

EVER TORIBIO PEINADO JULIO

16/12/1996

29

12/15/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Multual ser
- Activo, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

66

C.C.

1143238888

JOSE GABRIEL CANATE RAMIREZ

19/12/1996

29

4/7/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Multual ser
- Activo, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

67

CIES

25872101

YEISON ALEXANDER VARGAS NIEVES

04/12/1996

29

11/24/2025

Beneficiario no se identifica
afiliacién a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI se
observa 1 valoracién por
Medicina General del
componente de salud.

68

C.C.

1016091279

CARLOS ANDRES BETANCOURT MONTOYA

06/01/1997

29

2/11/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Famisanar
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

69

C.C.

1000127176

BRAYAN CAMILO CASTILLO HURTADO

11/02/1997

29

12/2/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

70

C.C.

1094278914

JUAN CARLOS MENESES ALBARRACIN

02/04/1997

29

1/31/2022

Beneficiario afiliado al
régimen Subsidiado de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Asmet Salud -Activo, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa 2 atenciones de
enfermeria del componente
de salud.

71

C.C.

1004738500

LUISA FERNANDA GONZALEZ LONDONO

22/11/1996

29

1/31/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Retirado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

72

C.C.

1079391211

YEISON DANIEL RESTREPO OCAMPO

11/03/1997

29

1/28/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva -
Activo, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.




73

C.C.

1022422123

JOHANN ENRIQUE HERRERA ORTEGA

02/12/1996

29

9/20/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva -
Retirado, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

74

C.C.

1143870083

JEISON DAVID NARVAEZ WALTEROS

29/12/1996

29

3/11/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Retirado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

75

C.C.

1007335071

SERGIO ORTIZ BRUN ORTIZ

07/02/1997

29

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos y ADRES
documento de identidad no
corresponde, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

76

C.C.

1098698100

CARLOS JULIAN CASTILLO JEREZ

16/01/1997

29

1/27/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Alianza
medellin Savia Salud Eps
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

77

C.C.

1099215099

JONATHAN STIVEN BELTRAN SACHICA

10/02/1997

29

8/28/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

78

C.C.

1005335071

SERGIO ANDRES BRUN ORTIZ

07/02/1997

29

1/27/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva -
Retirado, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

79

CE.

26096822

LUIS ORANGEL ROJAS RONDON

18/03/1997

29

9/12/2022

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa valoraciones por
el componente de salud.

80

C.C.

1032488969

DARWIN RODRIGUEZ MONRROY

01/01/1997

29

12/26/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.




81

C.C.

1000983597

JOSE FERNEY JIMENEZ VICTORIA

12/03/1997

29

9/14/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Famisanar
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

82

C.C.

1031175244

EDISON STIB TOJAS MONTENEGRO

02/04/1997

29

5/22/2024

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Retirado por
novedades del INPEC, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

83

C.C.

1019126084

LUIYI ANDRES CALDERON AVILES

29/11/1996

29

9/3/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Sura
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa 1
atencion por enfermeria del
componente de salud.

84

C.C.

1000929780

CAMILO ANDRES MARINO ACOSTA

27/11/1996

29

8/1/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

85

C.C.

1031168357

YONNNYER ESLEINER PISSO CORTES

05/12/1996

29

9/7/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

86

T

97020322164

JEAN CARLOS NINO CORREA

03/02/1997

29

12/11/2024

Beneficiario no se identifica
afiliacién a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa valoraciones por
el componente de salud.

87

C.C.

1015467699

ARLEY GUSTAVO HERRERA AYALA

15/12/1996

29

9/28/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

88

C.C.

1062327124

BRAYAN STIVEN RICO ROBLEDO

30/12/1996

29

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa valoraciones por
el componente de salud.




89

C.C.

1062327121

BRAYAN STIVEN RICO ROBLEDO

30/12/1996

29

4/22/2025

Beneficiario afiliado al
régimen cotributivo de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Salud total
Salud - Retirado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

90

C.C.

1121217545

OSCAR IVAN GALLEGO CASTANEDA

13/01/1997

29

9/2/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
salud Salud - Activo, se
revisa aplicativo SIMI se
observa 1 atencion por
enfermeria del componente
de salud.

91

C.C.

1001197628

MIGUEL ANTONIO PEREZ COGOLLO

15/02/1997

29

2/4/2022

Beneficiario afiliado al
régimen Subsidiado de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
ADRES Eps Famisanar -
FALLECIDO, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

92

C.C.

1030679163

JUAN ANDRES RAMIREZ SANTAMARIA

22/02/1997

29

5/30/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
salud Salud - Activo, se
revisa aplicativo SIMI se
observa 1 atencion por
enfermeria del componente
de salud.

93

C.C.

1000379691

CRISTIAN ALEXANDER QUINTERO NA

30/11/1996

29

8/8/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

94

C.C.

1033799719

BRAULIO YESID ACEVEDO HIGUERA

03/03/1997

29

7/7/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

95

C.C.

1019129394

JULIAN ORTIZ AVENDANO

04/04/1997

29

1/31/2025

Beneficiario afiliado al
régimen Subsidiado de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
ADRES Eps Compensar -
FALLECIDO, se revisa
aplicativo SIMI se observa 1
valoracion por enfermeria del
componente de salud.

96

C.C.

1001053528

JOSE IGNACIO RUBIANO TAMBO

08/01/1997

29

8/29/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.




97

C.C.

1023955741

MICHAEL DAVID LOPEZ ACOSTA

20/11/1996

12/23/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Famisanar
Salud - Retirado por
novedades del INPEC, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

98

C.C.

1013672169

JUAN ESTEBAN LONDONO MARTIN

19/01/1997

19/01/1997

1013672815

99

C.C.

1068822523

CAMILO ANDRES BATISTA GUISAO

09/12/1996

29

2/22/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

100

C.C.

1048322110

JONATHAN DAVID URIBE VILLAMIZAR

16/11/1996

11/2/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Retirado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

101

C.C.

1120580459

CHANNY ALARCON CAICEDO

08/03/1997

29

8/11/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

102

C.C.

1083918633

SAMUEL GALIANO CAICEDO

20/11/1996

29

3/14/2022

Beneficiario no se identifica
afiliacién a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

103

C.C.

1073327401

CARLOS ALBERTO GARCIA CADAVID

20/12/1996

29

12/9/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
salud Salud - Activo, se
revisa aplicativo SIMI se
observa 1 atencion por
enfermeria del componente
de salud.

104

C.C.

1023019126

JHORDI JANEL GOMEZ MORALES

30/01/1997

5/27/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps
NuevaSalud - Activo, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.




105

C.C.

1023018114

JIMMY LOPEZ CARDENAS

01/01/1997

29

4/11/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
salud Salud - Retirado por
novedades del INPEC, se
revisa aplicativo SIMI se
observa 1 atencion por
enfermeria del componente
de salud.

106

C.C.

1023959362

JOHAN ALEJANDRO ZULUAGA GIRALDO

06/04/1997

29

8/14/2024

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

107

C.C.

1014287965

OSCAR ALBERTO LONDONO HERNANDEZ

10/12/1996

29

4/6/2024

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Famisanar
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

108

C.C.

1121217554

KEVIN JAVIER REYEZ MENDOZA

27/01/1997

29

11/14/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Famisanar
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa ,
1 valoracion por Medicina
General, 1 Valoracién
Nutricional y 1 atencién por
enfermeria del componente
de salud.

109

T

96122409845

JORGE ALFONSO ANGARITA GOMEZ

24/12/1996

29

4/8/2022

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

110

C.C.

1121217272

JESUS ORLANDO PACAYA ROJAS

13/01/1997

29

3/20/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Mallamas
Salud - Retirado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

111

C.C.

1121336724

LUIS EDUARDO BORGA ORTEGA

24/12/1996

29

8/27/2024

Beneficiario afiliado al
régimen Subsidiado de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
ADRES Eps Capital Salud -
FALLECIDO, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

112

C.E.

27718094

JOSE SEBASTIAN ALZATE FRANCO

28/02/1997

29

5/23/2025

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.




113

25997840

MARTIN MANUEL MATA MATA

11/02/1997

29

4/12/2022

Beneficiario no se identifica
afiliacién a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

114

C.E.

26232416

ANDERSON JAVIER PENA YEPES

01/01/1997

29

6/6/2025

Beneficiario no se identifica
afiliacién a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

115

C.E.

27252100

MOISES ALEJANDRO BURGOS SALAZAR

14/03/1997

29

4/5/2022

Beneficiario no se identifica
afiliacién a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

116

C.C.

1036673217

JHON EMANUEL ALVAREZ LOPEZ

23/12/1996

29

3/16/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
salud Salud - Retirado por
novedades del INPEC, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por profesionales del
componente de salud.

117

C.C.

1136911709

JIMMY LIBARDO RODRIGUEZ PEREZ

12/03/1997

29

2/16/2026

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa ,
4 valoraciones por Medicina
General, 2 atenciones por
RRD, 2 Valoraciones
Nutricional y 2 atenciones
por enfermeria del
componente de salud.

118

C.C.

1115952969

CESAR STIVEN SALAZAR MUNERA

04/02/1997

29

3/24/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Asmet
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

119

25498990

OSCAR WILFRIDO CORREA SANCHEZ

06/03/1997

29

3/24/2022

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI no
se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

120

C.C.

1024579674

YEFERSON SMIT PEREA MINOTA

30/03/1997

29

9/18/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa ,
2 valoraciones por Medicina
General, 1 Valoracién
Nutricional y 58 atencién por
enfermeria del componente
de salud.




121

C.C.

1000319942

JUAN CARLOS NIETO CAMACHO

29/01/1997

29

2/18/2023

Al realizar verificacion en
ADRES el AJ aparece como
fallecido, al realizar revision
en la plataforma SIMI no
cuenta con valoraciones por
parte del componente de
SALUD.

122

C.C.

1102724219

LIBARDO JULIO VASQUEZ

12/11/1996

29

9/4/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS CAPITAL
SALUD , régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

123

C.C.

1070980083

JHOAN ANGEL TOVAR CHAVEZ

21/01/1997

29

4/23/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS
FAMISANAR, régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
ylo auxiliares de enfermeria
de la UPIS

124

C.C.

25226893

EMMANUEL JOSE AGUILAR GUARICAPA

16/11/1996

29

4/19/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

125

C.C.

1019128729

LUISA FERNANDA GOMEZ CHAVEZ

01/03/1997

29

10/22/2025

Al realizar revision en
ADRES la cedula no
corresponde, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

126

C.C.

25574403

DARGENIS OSCAR PARRA MADRID

10/01/1997

29

4/13/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacién a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

127

C.C.

1096484221

JHON ANDERSON CHAVEZ ARIZA

16/11/1996

29

7/21/2022

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS COOSALUD
EPS S.A, régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

128

C.C.

1023963792

PAULA GISETH MORA PALOMO

27/03/1997

29

4/11/2022

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS nueva,
régimen contributivo , se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud NO cuenta con
atenciones por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS




129

C.C.

1233889991

CESAR ALBERTO TOVAR SANCHEZ

26/03/1997

29

3/22/2023

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS  salud total,
régimen subsidiada, se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud NO cuenta con
atenciones por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

130

C.E.

25590030

WILMER JHONIER ORCINI LOPEZ

15/01/1997

29

3/11/2024

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

131

C.C.

1019130302

ROOSEVELT CAMILO HERRERA TORRES

06/04/1997

29

5/2/2022

AJ se encuentra actualmente
retirado en EPS ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
SANITAS , régimen
contributivo , se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

132

C.C.

1024600676

LAURA VANESSA JIMENEZ TRIANA

06/02/1997

29

8/21/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS  Capital
salud, régimen subsidiada,
se realiza revision en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

133

T

97020822639

LEIDY CATHERINE CAMACHO RIVERA

08/02/1997

29

8/5/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

134

C.E.

25257859

JOSE ANTONIO JIMENEZ GUARAMAIMA

12/11/1996

29

4/2/2025

AJ no cuenta con registro de
afiliacién a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud cuenta
con atenciones por parte de
los profesionales y/o
auxiliares de enfermeria de
la UPIS

135

C.C.

1233888147

MICHAEL LEONARDO BENITEZ SASTRE

04/01/1997

29

6/16/2022

AJ se encuentra actualmente
retirado en EPS
FAMISANAR, régimen
contributivo , se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

136

C.C.

1070824061

KEINER DE JESUS GUZMAN MADARIAGA

26/12/1996

29

11/23/2022

AJ se encuentra actualmente
retirado en EPS  Capital
salud, régimen subsidiada,
se realiza revisién en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.




137

C.C.

1218215110

ERICK ENRIQUE DE LAS SALAS MELO

05/03/1997

29

9/3/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR COMPENSAR,
régimen subsidiada, se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud cuenta con atenciones
por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

138

C.C.

1030676143

LUIS STEVEN CASTRO VEGA

07/01/1997

29

5/13/2022

AJ se encuentra actualmente
retirado en EPS EPS
FAMISANAR S.A.S, régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

139

C.C.

1012444539

JEISON STIVEN MELENDEZ MARTINEZ

08/02/1997

29

4/3/2025

AJ se encuentra actualmente
retirado en EPS SALUD
TOTAL , régimen
contributivo , se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud cuenta
con atenciones por parte de
los profesionales y/o
auxiliares de enfermeria de
la UPIS

140

C.E.

29830081

MOISES ORTIZ MONCADA

01/12/1996

29

5/18/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

141

C.C.

1033796495

JOSE ARLEY PINTO SANCHEZ

24/02/1997

29

5/18/2022

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS nueva EPS,
régimen subsidiada, se
realiza revisién en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud NO cuenta con
atenciones por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

142

C.C.

1023955784

SAMUEL ENRIQUE MANGUA ESPINEL

23/11/1996

29

6/6/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS FAMISANAR
S.AS. -CM, régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

143

CE.

26319919

OSCAR DEJESUS GAVIDIA CASTRO

24/12/1996

29

10/17/2023

AJ no cuenta con registro de
afiliacién a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS




144

C.C.

1001271287

VICTOR FABIAN CAMARGO MORA

20/11/1996

29

1/2/2024

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS CAPITAL
SALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO SAS
"CAPITAL SALUD EPS-S
S.A.S.", régimen subsidiada,
se realiza revision en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

145

CIES

26090164

BRANDON JOSE TOLEDO VIELMA

02/12/1996

29

7/12/2024

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revisién en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

146

C.C.

1092361957

CARLOS ANDRES PENARANDA

01/01/1997

29

5/10/2023

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS COOSALUD
EPS S.A. régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

147

C.C.

1057596913

JOHN SEBASTIAN AVELLA AYALA

12/01/1997

29

11/23/2022

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS NUEVA EPS
S.A.régimen subsidiada, se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud NO cuenta con
atenciones por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

148

C.C.

1001191189

BLANCA PATRICIA CAMARGO SEVILLA

22/03/1997

29

1/16/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS CAPITAL
SALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO SAS
"CAPITAL SALUD EPS-S
S.A.S.".régimen subsidiada,
se realiza revisién en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

149

C.C.

1233891261

OSCAR JOSE SANCHEZ FUENTES

01/04/1997

29

8/15/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS EPS
FAMISANAR S.A.S.régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.




150

C.C.

1026589681

DAVID STIVEN CAICEDO RODRIGUEZ

22/02/1997

29

4/22/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS CAPITAL
SALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO SAS
"CAPITAL SALUD EPS-S
S.A.S.".régimen subsidiada,
se realiza revision en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

151

C.C.

1001185096

YEMIMSON STIVEST CAMELO VEGA

30/01/1997

29

9/18/2024

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS SALUD
TOTAL ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
CONTRIBUTIVO Y DEL
REGIMEN SUBSIDIADO
S.A. -CM.".régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

152

C.E.

20895854

JOSUE MANUEL ARTIGAS IDALGO

02/03/1997

29

7/25/2023

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

153

C.C.

1026602246

GINETH MARCELA HERRERA SARMIENTO

20/03/1997

29

2/23/2026

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS CAPITAL
SALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO SAS
"CAPITAL SALUD EPS-S
S.A.S.".régimen subsidiada,
se realiza revision en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

154

C.C.

1073710084

ARIEL LEONARDO CORTEZ MELO

16/02/1997

29

8/26/2024

AJ se encuentra actualmente
retirado en EPS CAPITAL
SALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO SAS
"CAPITAL SALUD EPS-S
S.A.S.".régimen subsidiada,
se realiza revision en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.




155

C.C.

1033794056

KAREN IRENE MARTINEZ MOLINA

16/12/1996

29

3/20/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS CAPITAL
SALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO SAS
"CAPITAL SALUD EPS-S
S.A.S.".régimen subsidiada,
se realiza revision en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

C.C.

1014287553

OSAQUI ALEJANDRO FLOREZ DIAZ

23/11/1996

29

7/23/2023

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS CAPITAL
SALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO SAS
"CAPITAL SALUD EPS-S
S.A.S.".régimen subsidiada,
se realiza revision en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

157

C.C.

1014287023

SIDNEY ANDREA RODRIGUEZ VALENCIA

18/03/1997

29

6/13/2022

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS CAPITAL
SALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO SAS
"CAPITAL SALUD EPS-S
S.A.S.".régimen subsidiada,
se realiza revision en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

158

C.E.

25145964

KENN JOSE CUICAS MENDOZA

21/03/1997

29

12/9/2025

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

159

C.C.

1048327853

ABRAHAN DAVID DURAN IBANEZ

12/02/1997

29

6/16/2022

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS NUEVA
EPS.".régimen subsidiada,
se realiza revisién en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

160

C.C.

1033797048

MARY LINDA CASTANEDA GUTIERREZ

01/01/1997

29

7/24/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS CAPITAL
SALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO SAS
"CAPITAL SALUD EPS-S
S.A.S.".régimen subsidiada,
se realiza revisién en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.




161

C.C.

1018491330

DAVINSON SUAREZ AGUDELO

06/12/1996

29

6/17/2024

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS SALUD
TOTAL ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
CONTRIBUTIVO Y DEL
REGIMEN SUBSIDIADO
S.A. -CM régimen
subsidiada, se realiza
revisién en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

162

C.C.

1023959675

LUIS MIGUEL GACHUBO CHAVEZ

27/03/1997

29

7/7/2022

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS SALUD
TOTAL ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
CONTRIBUTIVO Y DEL
REGIMEN SUBSIDIADO
S.A. -CM régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

163

C.C.

1000000113

JOSE URIEL DAVID NARVAEZ PERES

22/03/1997

29

10/31/2022

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS SALUD
TOTAL ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
CONTRIBUTIVO Y DEL
REGIMEN SUBSIDIADO
S.A. -CM régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

164

C.C.

1023019488

EVER JOHAN CUESTA SANTOS

26/02/1997

29

2/12/2026

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS SALUD
TOTAL ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
CONTRIBUTIVO Y DEL
REGIMEN SUBSIDIADO
S.A. -CM régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

165

C.C.

1051590370

KEVIN ALEJANDRO RODRIGUEZ VILLALOBOS

18/11/1996

29

3/27/2023

Al realizar verificacion en
ADRES el AJ aparece como
fallecido, al realizar revision
en la plataforma SIMI no
cuenta con valoraciones por
parte del componente de
SALUD.

166

C.C.

1010099502

IDEL AREVALO PITALVA

10/03/1997

29

3/21/2024

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS PROTEGER
EPS S.A.S.régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.




167

C.E.

26187597

RONALD JESUS MORALES LUCERO

22/11/1996

29

2/14/2025

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

168

C.C.

1067728107

OMAR YECID LUQUEZ MORENO

20/12/1996

29

4/6/2024

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS NUEVA EPS
S.A. -CM.régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

169

C.C.

1016092598

JEISON RICARDO ZABALA GOMEZ

02/02/1997

29

7/27/2022

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS CAPITAL
SALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO SAS
"CAPITAL SALUD EPS-S
S.A.S." -CM. régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

170

C.C.

1127391203

BRAYAN DAVID ROMERO ROMERO

26/12/1996

29

7/26/2022

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS EPS
FAMISANAR S.A.S. -
CMrégimen subsidiada, se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud no cuenta con
atenciones por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

171

C.C.

1020476853

EDWIN ALBERTO AGUDELO HERNANDEZ

30/11/1996

29

7/2/2024

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS EPS
SURAMERICANA S.A.
régimen subsidiada, se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud cuenta con atenciones
por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

172

C.C.

1000047726

MICHAEL ANDRES CUBILLOS BUSTOS

13/02/1997

29

9/26/2025

AJ se encuentra actualmente
retirado en EPS CAPITAL
SALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO SAS
"CAPITAL SALUD EPS-S
S.A.S.". régimen subsidiada,
se realiza revision en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

173

C.E.

27414092

EDGAR GREGORIO CHIRINOS MANZANO

19/11/1996

29

9/12/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS




174

C.C.

1120449583

YULI DANIELA DAZA RINCONES

17/02/1997

29

8/8/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

175

C.E.

26371060

ANDERSON JOSE CASTILLO OVANDO

08/12/1996

29

12/1/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

176

C.C.

1033796114

JAVIER HESNEYDER FLORES CASTANO

09/03/1997

29

10/26/2023

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS EPS
FAMISANAR S.A.S. -CM.".
régimen subsidiada, se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud cuenta con atenciones
por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

177

C.C.

1120218412

EDUARDO ANDRES JACANAMIJOY CHICUNQUE

19/02/1997

29

2/2/2023

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD
MALLAMAS EPS régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud cuenta
con atenciones por parte de
los profesionales y/o
auxiliares de enfermeria de
la UPIS.

178

C.C.

1033796523

ANDRES FELIPE PINZON SANCHEZ

19/03/1997

29

3/18/2025

AJ se encuentra actualmente
retirado en EPS CAPITAL
SALUDrégimen subsidiada,
se realiza revisién en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

179

C.C.

1024567150

VICTOR MANUEL CASTILLO PINTO

12/01/1997

29

6/24/2024

Al realizar revision en
ADRES la cedula no
corresponde, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud NO
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

180

C.E.

25288458

ESAUL EDUARDO LOPEZ MONTOYA

29/11/1996

29

6/9/2023

AJ no cuenta con registro de
afiliacién a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS




181

C.C.

1094350265

SLENDY TATIANA CAMACHO LEAL

15/01/1997

29

3/19/2025

AJ se encuentra actualmente
retirado en EPS COOSALUD
EPS S.A. régimen
subsidiada, se realiza
revisién en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

182

C.C.

1081788868

JORGE LUIS ROMO GIL

30/03/1997

29

9/17/2024

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS PROTEGER
EPS S.A.S. régimen
subsidiada, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

183

C.C.

1023029520

YUDY TATIANA CAMPOS

14/03/1997

29

10/23/2023

AJ se encuentra actualmente
retirado en EPS capital
salud . régimen subsidiada,
se realiza revision en
plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS.

184

C.C.

1049649158

BRAYAN ORLANDO RIVERA ESPINOSA

06/12/1996

29

10/15/2024

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS salud total.
régimen subsidiada, se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud no cuenta con
atenciones por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

C.C.

1000034468

EDWIN ALEXANDER GAMBOA CONDE

25/02/1997

29

2/17/2026

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS capital salud.
régimen subsidiada, se
realiza revisién en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud no cuenta con
atenciones por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

186

C.C.

1053346792

JEAN CARLOS CASTRO CUSPIAN

15/11/1996

29

1/13/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS nueva EPS.
régimen subsidiada, se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud no cuenta con
atenciones por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

187

C.C.

1026569195

CRISTIAN CAMILO VALDOVINO GUTIERREZ

06/04/1997

29

9/12/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacién a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

188

C.C.

22556592

CARLOS TRUJILLO CARDENAS

01/02/1997

29

9/12/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS




189

C.C.

1096243102

MARLON DAVID BRINEZ BLANCO

26/01/1997

29

12/15/2025

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS nueva EPS.
régimen subsidiada, se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud cuenta con atenciones
por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

190

C.C.

1000724471

YORJAINAR PEREZ HERRERA

05/12/1996

29

8/5/2024

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS capital salud.
régimen subsidiada, se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud cuenta con atenciones
por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

191

C.C.

1015468689

JAVIER ALONSO MORALES BETANCUR

24/12/1996

29

12/27/2023

AJ se encuentra actualmente
activo en EPS capital salud.
régimen subsidiada, se
realiza revision en plataforma
SIMI evidenciando que
desde el componente de
salud no cuenta con
atenciones por parte de los
profesionales y/o auxiliares
de enfermeria de la UPIS.

192

C.C.

1002162309

FRAY LUIS DE LA SALAS MEJIA

08/02/1997

29

12/27/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
salud -Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

193

C.C.

1026589973

LUIS GERARDO RAMIREZ FALLA

18/03/1997

29

6/26/2025

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Nueva -Retitado, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

194

C.C.

1066750546

JUAN ANDRES BERRIO CONTRERAS

09/01/1997

29

2/13/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa 1
valoracioén por Medicina
General del componente de
salud.

195

C.C.

1070979423

LEIDY JOHANNA AGUILAR BELTRAN

13/12/1996

29

11/6/2022

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Famisanar -Activo, se
revisa aplicativo SIMI se
observa 1valoracién por
Medicina General del
componente de salud.

C.C.

1090502685

JASBLEIDY JOHANA ZOTO ACOSTA

12/12/1996

29

8/29/2025

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Nueva -Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa
1valoracién por Medicina
General del componente de
salud.




197

C.C.

1070980455

BRAYAM STIVEN TRIANA ARIZA

08/03/1997

29

6/14/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps
Compensar Salud - Activo,
se revisa aplicativo SIMI se
observa 1 valoracién por
Medicina General, 1
atenciones por enfermeria, y
1valoracién por odontologia
del componente de salud.

198

C.C.

1090505043

JHON ANDERSON GARCIA RAMIREZ

24/03/1997

29

3/12/2024

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Nueva -Retitado, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

199

C.C.

1001088091

RAFAEL STIVEN ORTEGA GARCIA

30/11/1996

12/2/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Sura salud
-Activo, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

200

C.C.

1000621160

BRIAM MAURICIO QUINTERO ESPITIA

29/01/1997

29

9/12/2025

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud - Activo, se revisa
aplicativo SIMI se observa 3
valoraciones por Medicina
General, 15atenciones por
enfermeria, 3 RRD y
3valoraciones Nutricional del
componente de salud.

201

C.E.

26261897

LEONARDO ADONEY COLMENARES TARAZONA

17/01/1997

29

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

202

C.C.

26502934

ENDERSON ENRIQUE RODRIGUEZ RODRIGUEZ

20/12/1996

12/3/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

203

C.C.

1014288758

LUIS ALEJANDRO QUINTERO ANGARITA

13/03/1997

11/30/2022

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Famisanar -Retitado, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

204

C.C.

1067806486

RICARDO CASTANO RIVERA

27/01/1997

29

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Proteger -
Activo, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.




205

C.C.

1019603552

WILSON JAVIER LOPEZ HERRERA

23/11/1996

29

8/4/2023

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Capital -Retitado, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

206

C.E.

27202240

JOSE GREGORIO RIVAS SUCRE

26/12/1996

12/2/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

207

C.C.

1128029084

JUAN CARLOS PACHON RAMOS

12/12/1996

29

8/25/2025

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI se
observa 1 valoracién por
Medicina General del
componente de salud.

208

C.C.

25750638

ANDRES JOEL HARRAIN DOGORTA

02/12/1996

29

Beneficiario no se identifica
afiliacion a régimen de salud
se verifica en comprobador
de derechos, sin resultados,
se revisa aplicativo SIMI
nose observa valoraciones
por profesionales del
componente de salud.

209

C.E.

27286701

GOVANI BLADIMIR CABRITA GARCIA

01/03/1997

29

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

210

C.E.

24566631

JOSE GREGORIO SUAREZ ANGEL

13/12/1996

12/9/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

211

C.C.

1000693310

BRAYAN STEVEN CHINGATE BOLANOS

12/02/1997

29

6/1/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps
Compensar-Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

212

C.C.

1033795334

ERICK SALOMON SALINAS RESTREPO

05/01/1997

12/12/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva-
Activo, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.

213

C.C.

1051590419

JHONATAN STIVEN LANDINEZ PARADA

14/02/1997

29

2/13/2023

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Nueva-
Activo, se revisa aplicativo
SIMI no se observa ninguna
valoracion por los
profesionales del
componente de salud.




214

C.E.

24669564

NICOL ENRIQUE GUTIERREZ PEDRAZA

12/12/1996

29

10/24/2023

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

215

C.E.

18403666

EDUARDO EVERT ALVAREZ SABOREN

24/02/1997

29

12/15/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

216

C.E.

25927217

JOSE ANGEL PARRA SEGURA

20/12/1996

29

12/16/2022

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

217

C.C.

1233888303

JUAN DAVID GALLO ESCAMILLA

10/01/1997

29

12/15/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
salud-Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

218

C.C.

1120381209

LUIS CARLOS BALLEN RAMOS

21/02/1997

29

12/22/2022

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
salud-Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

219

C.C.

1014282755

DEIBER ANDRES SALCEDO CIPRIAN

20/11/1996

29

9/7/2023

Beneficiario afiliado al
régimen contributivo de
salud, se verifica en
comprobador de derechos,
Eps Sura -Retitado, se
revisa aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

220

C.C.

1031163122

BRYAN DAVID TELLEZ GARCIA

03/01/1997

29

8/14/2024

Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud-Activo, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracion
por los profesionales del
componente de salud.

221

CE.

40155719

GASTON ANAS TROBATTO

27/02/1997

29

1/23/2023

AJ no cuenta con registro de
afiliacién a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS




Beneficiario afiliado al
régimen subsidiado de salud,
se verifica en comprobador
de derechos, Eps Capital
Salud-Retirado, se revisa
aplicativo SIMI no se
observa ninguna valoracién
por los profesionales del
componente de salud.

222 C.C. 1057412746 OSCAR DAVID ROJAS JUNCO 17/03/1997 29 1/27/2026
223 C.C. 1233905890 ANDRES FERNANDO CORTEZ GARZON 16/03/1997 29 5/31/2024
224 C.C. 1022425580 OSCAR ALEJANDRO CORONADO LIBREROS 16/12/1996 29 11/14/2023
225 C.C. 1043157954 ANDRES FELIPE GONZALEZ CARDOZO 26/12/1996 29 3/23/2023
226 C.C. 1003530218 JOEL ANDRES CORTES RINCON 05/02/1997 29 11/28/2024
227 C.C. 1233488702 JADER NICOLAS SILVA BERNAL 23/01/1997 29 5/31/2024
228 C.C. 1030676495 JESSICA JOHANNA CARRERO VENEGAS 07/02/1997 29 10/15/2025
229 C.C. 1026304901 HAROLD ALEXANDER MARTINEZ BOURDON 17/03/1997 29 3/15/2023
230 C.C. 1020823290 JUAN SEBASTIAN RIVERA GONZALEZ 11/02/1997 29 3/14/2023
231 C.C. 97040205784 MICHAEL ARIEL GARCIA COCA 02/04/1997 29 4/13/2023
232 C.C. 1096242081 GILSON MARCELO DAZA MORALES 02/04/1997 29 3/16/2023
233 C.C. 1026297875 ANA MILENA CAMARGO FIGUEREDO 09/01/1997 29 6/19/2025




AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

234 C.E. 19883301 [ANTONI JOSE QUERALES HERRERA 28/01/1997 29 6/16/2023

235 C.C. 1010024756 JHON JAIRO VELASQUEZ ACEY 11/03/1997 29 1/16/2025

236 C.C. 1004739183 MAURICIO CASTIBLANCO ROJAS 09/12/1996 29 4/12/2023

237 CTCY 1024606062 LUIS EDUARDO HERRERA RODRIGUEZ 26/03/1997 29 3/4/2026

238 [cC. 1101209291 MIGUEL ANGEL PAIPILLA SUAREZ 08/01/1997 29

239 CTCY 1118029084 JUAN CARLOS PACHON RAMOS 12/12/1996 29 12/11/2025

240 C.C. 1022423726 ANDERSON STIVEN CANDIA LONDORO 02/02/1997 29 8/17/2025

241 C.C. 1023927764 FABIO CUESTA RUIZ 10/02/1997 29 1/20/2026
AJ no cuenta con registro de
afiliacién a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

242 C.E. 26986266 | JONATAN RAMON CAMACHO LUGO 20/12/1996 29 4/22/2023

243 CICY 1122116747 BRAYAN SNEIDER GARAVITO BURGOS 21/02/1997 29 4/22/2023

244 C.C. 1022424225 CARLOS ALBERTO PAZ PERDOMO 16/01/1997 29 8/6/2025

245 [CICY 1083024081 DEIVYS YAMITH ACOSTA MENDOZA 13/12/1996 29 9/4/2025




246

C.C.

1020821054

YERSON DAVID GONZALEZ JIMENEZ

03/12/1996

29

12/2/2025

247

C.C.

1000005438

ROBINSON FABIAN RODRIGUEZ CASTRO

12/11/1996

29

6/27/2023

248

C.C.

1033795351

ALDO ARBEY MINA VELEZ

05/02/1997

29

6/26/2023

249

C.C.

1016090452

CRISTIAN LEONARDO SANCHEZ PEDRAOS

26/11/1996

29

8/22/2024

250

C.E.

25402581

JORGE LUIS GAUNA

06/12/1996

29

8/22/2025

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

251

C.C.

1019124565

DANIEL FELIPE PALMA GRANADA

15/11/1996

29

7/30/2023

252

C.C.

1043849201

JESUS ARMANDO MANCILLA GUTIERREZ

03/04/1997

29

5/13/2024

253

C.C.

1031170904

JAIR ALDEMAR MOLINA ZAMUNDIO

18/12/1996

29

6/18/2023

254

C.C.

1030674242

JUAN CAMILO RODRIGUEZ

13/12/1996

29

1/19/2024

24492669

GISSELL KARINA VEGA GRANADINA

26/12/1996

11/17/2023

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

256

C.E.

26152406

HEILER JAVIER SMITH VILLAMIZAR ALVARADO

28/11/1996

29

8/17/2023

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS




257

C.C.

1013672764

ERIK DANIEL PAREDES RODRIGUEZ

24/03/1997

29

10/27/2023

258

C.E.

26590488

WILSON ABRAHAN CABELLO BARRETO

16/01/1997

29

5/20/2024

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

259

C.C.

1010233003

KAREN LORENA ULLOA RODRIGUEZ

04/12/1996

29

12/2/2023

260

C.C.

1033796068

ALEXANDER DIAZ VELASCO

08/03/1997

29

8/21/2025

261

C.C.

1233488277

HOLMMER CAMILO VERANO GONZALEZ

17/02/1997

29

6/7/2024

262

C.C.

1096249645

HERNANDO SANDOVAL BENAVIDES

14/11/1996

29

6/27/2023

26824740

ALUIN JOSE MOLINA MOLINA

16/02/1997

29

6/30/2023

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

264

C.C.

1043877440

ANDRES ALEXIS QUINTERO SANMARTIN

21/01/1997

29

10/24/2023

265

C.C.

1151475563

ROBERT JOSE LINARES RODRIGUEZ

03/04/1997

29

9/25/2024

C.C.

1065829202

EDUARDO SILGADO PEDROZA

11/11/1996

29

11/25/2023

267

C.E.

25053380

ROBINSON JOSE RODRIGUEZ RUIZ

19/02/1997

29

7/12/2023

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS




268 |cc 1121941478 HEYNER ANDRES MUROZ CLAROS 11/11/1996 29 5/9/2024
269 |cc 1136911133 BRAYAN JAVIER GARZON LONDORO 25/11/1996 29 9/14/2023
270 |cc 1073247791 DAVID AGUIRRE FRANCO 01/04/1997 29 1/8/2026
2711 |cc 102396247 JOHAN HORACIO JURADO PARAMO 13/02/1997 29 2/3/2026
272 |cc 1026589471 ELIZABETH CARDONA RINCON 27/01/1997 29 10/20/2025
273 |cc 1000686121 MIGUEL ANGEL RONCANCIO MOSQUERA 13/11/1996 29 9/12/2023
274 |cc 1012442360 JUAN CAMILO ROJAS PEREZ 24/03/1997 29 3/3/2025
275 |cc 1000705784 YEFERSON ANDRES DIAZ PEREZ 19/12/1996 29 7/18/2025
276 |cc 1073520765 URIEL ANTONIO JIMENEZ CRUZ 13/11/1996 29 2/17/2025
277 |cc 1047359773 DANILO ALFONSO BARRIOS CERVANTES 10/01/1997 29 2/28/2025
278 |cc 1033796579 JEFFERSON DUVAN SALCEDO TORRES 19/03/1997 29 3/1/2024
2719 |cc 1004921470 RUBEN DARIO VELASQUEZ HERNANDEZ 22/02/1997 29 9/8/2023
280 |cc 1023019489 CRISTIAN CAMILO RODRIGUEZ PINZON 23/02/1997 29 11/6/2025




281 C.C. 1085334181 RONAL ANTONIO ROJAS 24/02/1997 29 11/25/2024

282 C.C. 1026589602 KAREN DANIELA LONDORNO BARRERA 14/01/1997 29 7/15/2025

283 C.C. 1026298141 JONATHAN LEONARDO VARGAS VELASCO 01/03/1997 29 9/19/2023

284 C.C. 1007755823 SILVER RIOS MOSQUERA 01/01/1997 29 4/9/2024
AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

285 C.E. 23592618 |RAFAEL RUIZ 25/02/1997 29 9/20/2023

286 C.C. 1030674514 JUAN CAMILO ARDILA CORTES 13/01/1997 29 1/26/2024

287 C.C. 1010003813 JHONATAN URIBE MAYORGA 05/03/1997 29 9/26/2023

288 C.C. 1019127555 EDWIN MAURICIO MACIAS CARDENAS 26/11/1996 29 10/5/2023

289 C.C. 1005777418 YEISON ANDRES SANCHEZ CALLE 12/01/1997 29 11/4/2023
AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

290 C.E. 22279445 |JORGE LEONARDO TORRES VASQUEZ 12/02/1997 29 7/3/2024

291 CICY 1047495851 RIDER JOSE MORENO TORRES 24/02/1997 29 12/3/2025

292 C.C. 1019129345 NICOLAS CAMILO URIZA BALLESTEROS 24/02/1997 29 11/15/2023




293

C.C.

1080427900

LUIS CARLOS VIZCAINO GUTIERREZ

02/01/1997

29

12/6/2023

294

C.E.

26175578

KEVIN ALEXANDER GARCIA MILLAN

04/02/1997

29

9/26/2024

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

295

25363507

PAULO JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ

09/01/1997

29

2/25/2025

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

C.C.

1001044894

FRANCY LORENA DUARTE GARCIA

09/03/1997

29

2/13/2026

297

CIES

25892077

JHONAIKER JESUS VALLENILLA MARAY

11/01/1997

29

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

298

C.C.

1073172985

EMANUEL PALMAR MONCADA

05/03/1997

29

3/8/2024

299

C.C.

1002681879

ANGIE PAOLA TORRES REALES

24/12/1996

29

3/16/2024

300

C.C.

1023958884

JEFFERSON FONCE NINO

11/02/1997

29

301

C.C.

1073522794

LUIS FERNANDO GARCIA GUTIRREZ

04/03/1997

29

7/5/2025

302

C.C.

1019127212

MILER ESTEBAN CAMARGO JUEZ

04/01/1997

29

303

C.C.

1014287518

ANGIE LORENA ACERO CORTEZ

16/12/1996

29

1/24/2025




304 C.C. 1073710148 CRISTIAN DAVID DIAZ MOYA 10/04/1997 29 4/1/2024

305 C.C. 1233884346 ANGELO DAVID SUAREZ VARGAS 27/01/1997 29 9/1/2025

306 C.C. 1022422627 MIGUEL ANTONIO BRICENO QUIROGA 27/12/1996 29 7/27/2024

307  |cc. 1000206693 ANGIE PAOLA PARRA MENDOZA 23/02/1997 29 12/16/2024
AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

308 C.E. 25554764 | UBAN JOSE VILLALOBOS HERNANDEZ 05/03/1997 29 4/19/2024

309 CTCY 1030673370 JULIO CESAR ROMERO ZULUAGA 28/12/1996 29 4/21/2024
AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
ylo auxiliares de enfermeria
de la UPIS

310 C.E. 20937556 [JORGE LUIS VARGAS ALCALA 26/12/1996 29 7/4/2024

311 C.C. 1023961413 MICHAEL ORLANDO PORTILLO MADERA 17/01/1997 29 7/2/2025

312 C.C. 1022423602 EDGAR ALEXANDER JIMENEZ GALINDO 16/12/1996 29 8/21/2024

313 CICY 1098748056 JORGE ALFONSO ANGARITA GOMEZ 12/12/1996 29 5/7/2024

314 C.C. 1074577170 FREDY CAMILO MORA GRANDAS 31/01/1997 29 9/18/2024

315 [CICY 1045744357 JOSE LUIS LEON JIMENEZ 08/02/1997 29 5/28/2024




316

C.C.

1004255933

JOSE WILMER MUROZ CASSO

16/03/1997

10/17/2025

317

C.E.

26182300

WILMER DAVID REVILLA DUARTE

26/11/1996

29

8/22/2024

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revisién en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

318

C.E.

26505890

STEVENSON DAVID PUMERO ESPINOZA

01/01/1997

29

6/17/2024

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

319

C.C.

1116805281

FRAN ANDRES CARVAJAR REBOLLEDO

18/01/1997

29

2/25/2025

320

C.C.

1033796797

JEAN SEBASTIAN REYES POSADA

03/01/1997

29

7/31/2024

321

C.C.

1093790402

CARLOS ANDRES PENA OSPINA

03/04/1997

29

3/16/2026

322

C.E.

28295816

DAVID ANTONIO MAESTRE LOPEZ

12/02/1997

29

8/1/2024

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

323

C.E.

25051620

ENRIQUE KELVEN ROJAS

16/12/1996

29

7/11/2024

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

324

C.C.

1030682736

SERGIO FERNANDO DIAZ ZALDUA

25/03/1997

29

8/28/2019

325

C.C.

1001818207

JORGE LUIS ZUNIGA LOZANO

23/11/1996

29

10/1/2024

326

C.C.

1013676311

ANGEL DAVID HERNANDEZ CANON

20/03/1997

29

11/7/2025




327 C.C. 1023958395 ANGELO GONZALO MARTINEZ CARVAJAL 03/12/1996 29 10/29/2025

328 C.C. 1020823926 JEAN CARLOS MUNOZ GOMEZ 09/02/1997 29 8/23/2024

329 C.C. 1033793208 JONATAN ALEXANDER VEGA SANTANA 16/11/1996 29 8/4/2025

330 C.C. 1014286426 GENESIS GUTIERREZ RINCON 06/03/1997 29 8/22/2024

331 c.C. 1023018791 JHONATAN SNEIDER TELLEZ HERRERA 18/01/1997 29 9/6/2024

332 C.C. 1011271601 KEVIN CASTRO VARGAS 03/04/1997 29

333 cle 1010131102 JOSE ALFREDO CAMMARGO QUINTERO 26/03/1997 29 4/10/2025

334 C.C. 1024577774 JULIETH ALEXANDRA MARTINEZ ALDANA 09/01/1997 29 11/28/2025

335 C.C. 1031176774 EDWIN VICENTE PINZON BECERRA 07/02/1997 29 11/12/2024
AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

336 C.E. 27995988 | YEFERSON ALBERTO GAMBOA RIASCOS 02/04/1997 29 1/9/2025

337 C.C. 1018492061 PAOLA CAROLINA VALBUENA REYES 13/12/1996 29 9/18/2024
AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

338 C.E. 25507983 | ANGEL ANTONIO LEAL ZAMBRANO 17/12/1996 29 7/3/2025




339

C.C.

24282303

LUIS GUILLERMO MARTINEZ MONASTERIO

31/12/1996

29

9/24/2024

340

C.E.

24816985

KEVIN JESUS MONASTERIO

02/03/1997

29

10/10/2024

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

341

C.C.

1049649034

JEISSON BASTO QUINTERO

30/11/1996

29

10/12/2024

342

C.C.

1030674720

OSCAR ANDRES ARCE MONCALEANO

13/11/1996

29

9/9/2025

343

C.C.

1032488252

FABIAN SANTIAGO ABRIL BERNAL

08/01/1997

29

10/7/2025

344

C.C.

1218215131

OMAR DE JESUS ZUNIGA MARRUGO

20/03/1997

29

2/19/2025

345

31076622

REINALDO MANUEL ZEV SALAS

26/02/1997

29

12/10/2024

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

346

C.E.

26153363

ALEXANDER JOSE ROMAN CASIA

09/04/1997

29

12/17/2024

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

347

C.C.

1022421687

CINDY CONSUELO NUNEZ LABRADOR

16/11/1996

29

10/23/2025

348

C.C.

1102383388

MICHAEL YESID PULIDO GARIBELLO

20/03/1997

29

8/1/2025

349

C.C.

1033794546

KAREN LILIANA LOPEZ FERNANDEZ

08/12/1996

29

4/15/2025




350

C.C.

1233889282

JUAN SEBASTIAN ACUNA RODRIGUEZ

27/02/1997

29

6/18/2025

351

C.C.

1048325409

JHON DIEGO GUTIERREZ VERGARA

02/03/1997

29

11/19/2025

352

C.C.

1000001681

SAMUEL STIVEN ALARCON AGUDELO

26/02/1997

29

5/17/2025

353

CIES

7879533

ROSANGELA VIRGINIA RODRIGUEZ COLINA

13/02/1997

29

12/3/2025

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revisién en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

354

C.C.

1033796366

JORGE JAVIER JOJOA CASTANEDA

01/03/1997

29

2/23/2026

355

C.C.

1023019938

BRAYAN CAMARGO BERMUDEZ

21/01/1997

29

4/18/2025

356

25945936

DARRY NOE CLARA ARIAS

09/03/1997

29

4/8/2025

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

357

C.C.

1118566974

JADER ALDEMAR ROMERO COLON

01/01/1997

29

8/15/2025

358

C.E.

26409015

KELVIN. GOMEZ TORREALBA

26/03/1997

29

4/10/2025

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

359

C.C.

1019127282

MIGUEL MENDEZ SERNA

25/12/1996

29

4/11/2025

360

C.E.

24074614

ROGER DANIEL POLO SILVA

22/03/1997

29

5/7/2025

AJ no cuenta con registro de
afiliacién a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS




361 C.C. 1000321535 INGRITH NARADITH CASTRO CRUZ 18/02/1997 29 6/10/2025

362 C.C. 1030672833 ANDRES FELIPE LOZANO MEJIA 03/12/1996 29 5/22/2025

363 C.C. 1075681744 YOHAN ESTIVEN PUERTO RIVEROS 01/12/1996 29 5/15/2025

364 C.C. 1007364621 JHOAN SEBASTIAN RUALES 08/02/1997 29 5/21/2025

365 c.C. 2000003781 BRAYAN ESTIVEN TORO GARZON 30/01/1997 29 6/16/2025

366 C.C. 1000574059 STIVEN RAMIREZ PERDOMO 27/12/1996 29 6/16/2025

367 (CICH 1094961277 ANDRES FELIPE ARAGON CASTELLANOS 15/02/1997 29 11/25/2025

368 C.C. 1033795898 JHON JAIRO ROJAS VILLATA 02/03/1997 29 7/9/2025

369 C.C. 1050971609 JORGE LUIS FABRA 18/03/1997 29 3/13/2026

370 C.C. 1014296850 CRISTIAN DAVID BOLANOS CASTANEDA 31/03/1997 29 8/11/2025

371 CICY 1193552687 ANGEL MIGUEL ORTIZ CANTILLO 22/02/1997 29 7/30/2025
AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

372 C.E. 46247208812 [CLEBERSON BEZERRA DASILVA 02/01/1997 29 7/31/2025




AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

373 C.E. 26293388 | MICHAEL ALEJANDRO RONDON RANGEL 04/03/1997 29 11/6/2025

374 C.C. 1006087307 BRAIRON ADOLFO ORTIZ MURILLO 09/02/1997 29 1/13/2026

375 C.C. 1143459428 FREDY JOSE RIASCOS FAJARDO 07/02/1997 29 2/6/2026

376 C.C. 10337966891 EDGAR HERNANDO SANATANO TORREZ 08/03/1997 29

377 CTCY 1033796891 EDGAR HERNANDO SANTANA TORREZ 08/03/1997 29 8/26/2025
AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

378 C.E. 26090493 | CESAR ALEXANDER MONTESUMA ARAMA 18/12/1996 29 8/22/2025

379 C.C. 1140890897 ERVING JOSE FONTALVO RESLEN 14/02/1997 29 9/15/2025

380 C.C. 1073521440 DIEGO ALEXANDER VELAZCO CASTELLANOS 03/03/1997 29 9/5/2025

381 c.C. 1023958682 JHON ESTEBAN JIMENEZ GARZON 10/12/1996 29 10/29/2025

382 C.C. 1083021774 GANITO JOSE SARMIENTO FERNANDEZ 21/12/1996 29 10/1/2025

383 CICY 1083025747 JHON FARID OCHOA CHARRIS 07/01/1997 29 9/19/2025

384 C.C. 1051590426 MARIO RUEDA CASTIBLANCO 31/01/1997 29 9/25/2025




385

C.E.

26179280

EDUARDO JOSE OLLARVE VEGAS

31/03/1997

29

2/16/2026

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

386

C.E.

30167398

JOSE BALVUENA MATEUS

19/03/1997

29

10/21/2025

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revision en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

387

CIES

664664

MAYISENDRY JIMENEZ MERQUEZ

02/03/1997

29

1/14/2026

AJ no cuenta con registro de
afiliacion a EPS, se realiza
revisién en plataforma SIMI
evidenciando que desde el
componente de salud no
cuenta con atenciones por
parte de los profesionales
y/o auxiliares de enfermeria
de la UPIS

388

C.C.

10732074875

LUIS ALEJANDRO OCAMPO QUINTANA

14/02/1997

29

1/29/2026

389

C.C.

1030676808

ZAMIR MONCAYO AVILA

23/03/1997

29

3/12/2026




CONCEPTO SOCIOLEGAL

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

CONCEPTO SICOSOCIAI

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

CONCEPTO TERRITORIO
Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
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LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
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De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
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institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.
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misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
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cumple con los critrios para el retiro
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institucional por cumplimiento de edad limite
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De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
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institucional por cumplimiento de edad
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Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.
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cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
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SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
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Teniendo en cuenta lo establecido en el
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misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
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Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
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Teniendo en cuenta lo establecido en el
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LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
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misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
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De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
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Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
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INASISTENCIA TEMPORAL Y
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institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
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Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.
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Componente Psicosocial el/la joven
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institucional por cumplimiento de edad
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institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
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Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
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De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

<n retira

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

institucional por cumplimiento de edad
misional.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

<n retira

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
s retiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
snrefiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

<n retira

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

institucional por cumplimiento de edad
misional.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
s retiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
snrefiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
s retiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

<n retira

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

institucional por cumplimiento de edad
misional.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

<n retira

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
snrefiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
i retiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
snrefiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su refiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
snrefiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su refiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
sn retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
sn refiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

<n retira

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

institucional por cumplimiento de edad
misional.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retir

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

<n retira

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
i retiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
sn retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
sn refiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
i retiro

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

institucional por cumplimiento de edad
misional.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

s retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

<n refira

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

sn retirn

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

sn retirn

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

<n retira

Teniendo en cuenta lo establecido en el De acuerdo al manual operativo el Joven ya cumplio mayoria de edad
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON Componente Psicosocial el/la joven misional, 29 afios.

INASISTENCIA TEMPORAL Y cumple con los critrios para el retiro

LEGALIZACION DEL RETIRO

INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

institucional por cumplimiento de edad
misional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable
su retiro.

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retira

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.

Teniendo en cuenta lo establecido en el
SEGUIMIENTO AL NNAJ CON
INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO
INSTITUCIONAL, mumeral 4.3.10 Retiro
institucional por cumplimiento de edad limite
de atencion institucional, se consiera viable

su retirn

De acuerdo al manual operativo el
Componente Psicosocial el/la joven
cumple con los critrios para el retiro
institucional por cumplimiento de edad
misional.

Joven ya cumplio mayoria de edad
misional, 29 afios.




